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Temel Alanlar o o
(o] (o]
Egitim-Ogretim H1. Ogrencilerin kariyer planlama, mezun ve sektor etkilesim olanaklarini
(Mezun istihdami, Ogretim | artirmak. (SP H1.4)
Kalitesi, Ogrenci Kalitesi, PG1. Diizenlenen kariyer etkinligi sayisi 1 2
Yeni BbIUm[Program, PG2. Is birligi yapilan kurum/isletme teknik gezi sayisi 3 5
Mezunlarla lliskiler, Kariyer | pG3. Mezun-Ogrenci bulusmasi/séylesi sayisi 3 5
Destegi vb.) H2. Derslerde dijital igerik ve teknoloji kullanimini desteklemek. (SP H1.2)
PG1. DYS'yi aktif olarak kullanan 6gretim elemani sayisi 10 13
PG2. Dijital materyal kullanilan ders sayisi 23 26
H3. Ogrencilerin akademik, sosyal ve kiiltiirel faaliyetlere katilimini artirmak.
(SP H4.2)
PG1. Dlzenlenen akademik, sosyal ve kiltiirel etkinlik sayisi 14 16
PG2. Etkinliklere katilan 6grenci sayisi 50 75
PG3. Ogrenci topluluklari ile gergeklestirilen ortak etkinlik sayisi 6 8
HA4. Egitim programlarinin i¢ ve dis paydas katkisiyla gelistirilmesini
desteklemek. (SP H4.2)
PG1.Danisma kurulu toplanti sayisi 1 2
PG2. Dig paydaslarla toplanti sayisi 0 1
PG3. Akademik personel toplanti sayisi 0 2
PG4. Ogrencilerle yapilan toplanti sayisi 4 5
H5. Egitim-6gretim sireglerine iliskin 68renci memnuniyetinin yiikseltilmesi
(SP H4.2)
PG1.0grenci katiimli toplanti sayisi 4 5
PG2. Ogrencilerin egitim-dgretim siireglerine iliskin memnuniyet orani 4.12 4.20
PG3. Geri bildirimler dogrultusunda gergeklestirilen iyilestirme sayisi 9 10
Yayin-Arastirma-Proje H6. Akademik personelin yayin, bildiri ve bilimsel cikti Giretimini artirmak. (SP
(Yapilan is birlikleri, H2.4)
saglanan destekler, her tiir | PG1. SCI/SSCI yayin sayisi, Scopus yayin sayisi, Ulusal yayin sayisi, Kitap 24 26
bilimsel ¢ikt1) bolim, Atif sayisi, h-index veya benzeri bilimsel ¢ikti sayisi
PG2. Bilimsel etkinlik/egitim faaliyetine katilan akademik personel sayisi 7 8
H7. Sektor is birligi, siirdiiriilebilir kalkinma ve disiplinlerarasi proje
kapasitesini artirmak. (SP H2.2, H2.3)
PG1. TUBITAK basvurusu, BAP basvurusu, Erasmus projesi, AB projesi, Sanayiis | 0 1
birligi projesi sayisi
PG2. Proje gelistirme amagli is birligi gbrismesi/toplantisi sayisi 1 1
Topluma Hizmet H8. Sosyal sorumluluk ve toplumsal duyarlilik faaliyetlerini gelistirmek. (SP
(Hizmet memnuniyeti, H3.1, H3.2)
hizmetlerin gelistirilmesi, PG1. Tamamlanan sosyal sorumluluk/duyarllik faaliyeti sayisi 4 5
toplumsal duyarlilik)
PG2. Faaliyetlere katilan 6grenci sayisi 25 40
PG3. Miifredatta topluma hizmet uygulamalari kapsamindaki ders sayisi 1 2
H9.Yasamboyu 6grenme faaliyetlerini desteklemek (SP H3.4)
PG1. Dlizenlenen egitim, seminer veya kurs sayisi 2 5
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PG2. Egitimlere katilan kisi sayisi 50 75
Altyapi Gelistirme — idari H10. Egitim ve calisma ortamlarinin fiziksel kosullarini iyilestirmek. (SP H4.5)
Hizmetler
(Laboratuvarlar, egitim PG1. Fiziksel iyilestirme gergeklestirilen alan sayisi 2 4
teknolojisi, binalar, yeni
hizmet) PG2. Egitim ortamlarinin iyilestirilmesine yonelik faaliyet sayisi 3 4
H11. Akademik ve idari hizmetlerin etkinligini ve hizmet kalitesini artirmak.
(SP H4.2)
PG1. Birim kalite toplantisi sayisi 3 5
PG2. idari personelle gergeklestirilen toplanti sayisi 0 2
PG3. i¢ paydas geri bildirimleri dogrultusunda yapilan diizenleme sayisi 9 9

Not: Birimin gorev alanina uygun her bir temel alan igin 2-5 arasi hedef, her bir hedef icin 1-3 performans gostergesi
belirlenmelidir. MSKU Birim Hedefleri Hazirlama Rehberini inceleyiniz.
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